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Hasil Evaluasi Mandiri Akuntabilitas Kinerja
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Hasanuddin)
Tahun 2024

No Komponen Bobot Nilai Akuntabilitas Kinerja

1 Perencanaan Kinerja 30% 30

2 Pengukuran Kinerja 30% 30

3 Pelaporan Kinerja 15% 7.5

4 Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 25% 25

Predikat AA 92.5

Catatan

A. Perencanaan Kinerja

1. Dokumen Perencanaan telah tersedia

2. Dokumen perencanaan kinerja telah memenuhi standar yang baik, yaitu  untuk mencapai hasil dengan
ukuran kinerja yang SMART, menggunakan penyelarasan disetiap level secara logis, serta memperhatikan
kinerja bidang lain (crosscutting)

3. Perencanaan kinerja telah dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil yang berkesinambungan

B. Pengukuran Kinerja

1. Dokumen Pengukuran Kinerja telah tersedia

2. Dokumen pengukuran kinerja telah dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil yang berkelanjutan 

C. Pelaporan Kinerja

1. Dokumen Pelaporan kinerja terlah tersedia

2.  Pelaporan  kinerja  telah  mengikuti  pedoman  atau  standar  yang  baik  yaitu  mencapai  hasil  dan
penyelarasan disetiap level

D. Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal

1. Dokumen Evaluasi Kinerja Internal telah tersedia

2. Dokumen Evaluasi Kinerja Kinerja Internal dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil yang berkelanjutan 
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Rekomendasi

A. Perencanaan Kinerja

1.  Dokumen Perencanaan kinerja  telah ditingkatkan agar  dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil  yang
berkesinambungan

B. Pengukuran Kinerja

1. Dokumen pengukuran kinerja telah memenuhi standar agar dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil yang
berkelanjutan 

C. Pelaporan Kinerja

1. Dokumen pelaporan kinerja telah memenuhi standar agar dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil yang
berkelanjutan 

D. Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal

1. Dokumen evaluasi  akuntabilitas  kinerja internal  telah memenuhi  standar agar dimanfaatkan untuk
mewujudkan hasil yang berkelanjutan 

Makassar, 13 September 2024

Ditandatangani secara elektronik oleh
Rektor Universitas Hasanuddin

Prof. Dr. Ir. Jamaluddin Jompa, M.Sc
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