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HASIL EVALUASI MANDIRI
AKUNTABILITAS KINERJA
Fakultas limu Budaya
UNIVERSITAS HASANUDDIN

Komponen/Sub Komponen/Kriteria

TAHUN 2025

Nilai Akuntabilitas Kinerja 2025

1. | Perencanaan Kinerja 30% 30
2. | Pengukuran Kinerja 30% 30
3. | Pelaporan Kinerja 15% 14.25
4. [ Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 25% 23
Nilai Akuntabilitas Kinerja AA 97.25

PERENCANAAN

No.

Catatan/Rekomendasi

Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
10. Ya
11.Ya
12. Ya
13. Ya
14. Ya
15. Ya
16. Ya
18. Ya
19. Ya
20.Ya
21.Ya
22.Ya
23.Ya
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Catatan/Rekomendasi

Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
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PELAPORAN

No

Catatan/Rekomendasi

Ya
Ya
Ya
Belum
Ya
Ya
Ya
Ya
Ya
10. Ya
11. Belum
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No

Catatan/Rekomendasi




Ya

Ya

Ya

Ya

Belum

Ya (Menggunakan aplikasi e-kinerja)
Sebagian

Belum

Ya
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Makassar, 11/24/2025
Dekan/\Wakil Dekan,
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